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NOCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Etica no Servigo Publico: Conceitos Basicos

Servico Publico no Brasil: definicao, natureza, espécies, caracteristicas. Classificagcao
e caracteristicas do Servigo Publico

Direito Administrativo: Atos Administrativos: conceito e requisitos: atributos; classifica-
¢ao; espécies; motivacao; validade e invalidade; revogagao; controle jurisdicional

Constituicao Federal de 1988: Titulo | (artigos 1° a 4°)
Titulo II: Capitulo | (artigo 5°)

Capitulo VII, Secdes | e |l (artigos 37 ao 41)

Nocodes de eficiéncia e eficacia na Administracdo Publica
Questdes

Gabarito

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA

Modalidades de processamento

Organizacao e Arquitetura de computadores: conceitos, tipos, caracteristicas, com-
ponentes e funcionamento, principais periféricos e dispositivos de entrada e saida,
unidades de armazenamento, conexao e conectores, operacéo

Software: Software Livre, software basico e utilitarios, sistemas operacionais

Ambientes Windows XP/Vista/8.1/10BR e Linux: conceitos, caracteristicas, versdes
de 32 e 64 bits, instalacao, configuracao e utilizacdo dos recursos, utilitarios padrao,
principais comandos e fung¢des.5. Sistemas de arquivos, Operagbes com arquivos,
permissdes e seguranga de arquivos

Editores, Processadores de Textos e Softwares de Apresentagao: conceitos, caracte-
risticas, atalhos de teclado, uso dos recursos.Pacote MS Office 2013/2016/2019BR
(Word, Excel, PowerPoint) e LibreOffice 7.0 versdo em portugués ou superior (Writer,
Calc, Impress), nas versdes de 32 e 64 bits. Edicao e formatagcao de textos. Criagcéo e
uso de planilhas de calculos. Criacao e exibicado de Apresentacdes de slides

Segurancga de equipamentos, em redes, na internet e na nuvem: conceitos, caracteris-
ticas, virus x antivirus, backup, firewall, criptografia, cuidados

Redes Sociais e Computagdo em nuvem: conceitos, caracteristicas, principais servi-

Redes de computadores: conceitos, caracteristicas, meios de transmiss&o, conexao e
conectores, protocolos, topologias, tecnologias, padrdes, redes cabeadas e wireless/
wi-fi, arquitetura TCP/IP, utilitarios basicos para configuragao e verificacdo de redes .. 174




Internet X Web: conceitos, caracteristicas, internet x intranet x extranet, utilizagao de
ferramentas e recursos, browsers Edge x Google Chrome X Mozilla Firefox nas ver-
sbes atuais de 32 e 64 bit, navegacao, correio eletrénico, webmail, softwares Mozilla
Thunderbird e Outlook nas versdes atuais de 32 e 64 bits, ferramentas de busca e
pesquisa na internet

Questoes
Gabarito

INTERPRETAGAO DE TEXTOS

Leitura e compreensao de textos variados

Modos de organizacdo do discurso: descritivo, narrativo, argumentativo, injuntivo, ex-
positivo e dissertativo

Géneros do discurso: definigdo, reconhecimento dos elementos basicos
Coesao e coeréncia: mecanismos, efeitos de sentido no texto

Relacao entre as partes do texto: causa, consequéncia, comparacio, conclusao,
exemplificacdo, generalizagao, particularizagcao

Conectivos: classificacao, uso, efeitos de sentido
Questodes
Gabarito

CONHECGIMENTOS GERAIS DO ESTADO DE SERGIPE

Indigenas em Sergipe
Processo de ocupagao e povoamento do territério sergipano

Economias fundadoras

Regides geoeconémicas

Estrutura do poder e a sociedade colonial sergipana
Sergipe nas sucessivas fases da Republica Brasileira

Condicionantes geoambientais (clima, recursos minerais, relevo e solo, recursos hidri-
cos, vegetagao)

Dinamica populacional
Rede urbana e organizacao do espago

Formagao metropolitana de Aracaju, Politica, sociedade e economia no Sergipe con-
temporaneo

Potencialidades e perspectivas para o desenvolvimento econémico e social
Formacéao e expressao da cultura sergipana

Educagao em Sergipe

Questodes

Gabarito
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LEGISLAGAO ESPECIFICA DA PM-SE

Estatuto da PMSE (Lei n° 2.066 de 23/12/1976)

Lei de Remuneracdao PMSE (Lei n° 5.699 de 17/08/2005)

Lei de Organizacao Basica da PMSE (Lei n° 3.669 de 1995)

Lei de fixacdo de efetivo da PMSE (Lei n® 7.823 de 4/04/2014)

Cadigo de ética e disciplina da PMSE (Lei Complementar n® 291 de 21/08/2017)

Sistema de Protecao Social dos Militares (Lei Complementar n® 360 de 31/01/2022) 85
Questdes

Gabarito




Nocoes de Administragao Publica

Introdugéo a Etica no Servigo Publico

A ética no servico publico € um conjunto de valores e normas que guiam a conduta dos agentes publicos.
Ela visa garantir que as agdes de servidores e gestores estejam alinhadas ao interesse publico, evitando
praticas que possam prejudicar a sociedade ou comprometer a credibilidade das instituicbes. A importancia
da ética no servigo publico se evidencia na confianga que a populagado deposita nos 6rgaos administrativos
para a execugao de politicas e servigos fundamentais. Ao assegurar que os servidores pautem suas agdes por
principios éticos, promove-se um ambiente de justica, transparéncia e eficiéncia.

Principios Eticos na Administracdo Publica

Os principios éticos sao fundamentais para a orientacdo das praticas na administragdo publica e séo
amparados pela Constituicao Federal e outras normas especificas. Os principais sao:

Legalidade: exige que o agente publico sé atue conforme a lei, assegurando a conformidade legal de todos
os atos administrativos.

Impessoalidade: determina que o servidor atue sem favorecer ou prejudicar qualquer individuo em funcao
de interesses pessoais.

Moralidade: estabelece que as decisdes e a¢des dos agentes publicos ndo so respeitem a legalidade, mas
também os padrdes morais esperados pela sociedade.

Publicidade: promove a transparéncia e o acesso da sociedade as informacdes sobre os atos publicos,
essencial para o controle social.

Eficiéncia: direciona o servidor a buscar resultados rapidos e eficazes na execugao dos servigos publicos,
maximizando recursos e minimizando desperdicios.

Deveres do Agente Publico e Cédigo de Conduta

O agente publico deve observar rigorosamente um cdodigo de conduta que contemple os principios éticos
e normativos. Os deveres basicos incluem a honestidade, a lealdade as instituicdes, o compromisso com a
verdade e a imparcialidade nas decisées. Entre os instrumentos regulamentares, o Cédigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, instituido pelo Decreto n.° 1.171/1994, € um marco
regulador que sistematiza os deveres dos servidores e define os par@metros éticos de atuagao.

Alguns deveres destacados no Cédigo incluem:
Lealdade ao interesse publico: o servidor deve evitar conflitos de interesse, pautando-se pela imparcialidade.

Discricao e respeito: todos os atos devem ser executados com urbanidade e respeito, tanto internamente
quanto com o publico externo.

Proibicao de receber vantagens indevidas: qualquer forma de vantagem ou beneficio pessoal em fungao do
cargo é rigorosamente vedada.

Responsabilidade e Consequéncias Eticas

Aresponsabilidade ética do servidor publico vai além da obediéncia a legislagdo, envolvendo o compromisso
com os valores sociais e institucionais. Quando o servidor descumpre esses deveres, ele pode ser sujeito a
sanc¢des disciplinares que variam de adverténcia a demissdo, dependendo da gravidade da infragdo. Essas
san¢des podem estar descritas nos Estatutos dos Servidores Publicos, como a Lein® 8.112/1990, que estabelece
o regime disciplinar dos servidores civis da Uniao.
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Nocoes Basicas de Informatica

Processos e Threads'
De forma simples, o processo € um programa em execucgao.

Extensao do conceito: Estrutura responsavel pela manutencao de todas as informagdes necessarias a exe-
cucao de um programa, como conteudo de registradores e espago na memoria

Modelo de processo
Processo = ambiente onde se executa um programa.

Um mesmo programa pode produzir resultados diferentes, dependendo do processo no qual ele é execu-
tado.

Bloco de controle do processo (Process Control Block — PCB) — Estrutura onde o SO guarda todas as in-
formacgbes do processo, contendo sua identificagao, prioridade, estado corrente, recursos alocados por ele e
informagdes sobre o programa em execugao.

O Sistema Operacional gerencia os processos através de System Calls.

Processo: contexto de hardware, software e espago de enderegamento.

Contexto de hardware
Constitui-se do conteudo de registradores.
A troca de um processo por outro na CPU, pelo sistema operacional, € denominada mudanca de contexto.

Mudanca de Contexto - salva o conteudo dos registradores da CPU e carrega-los com os valores referente
ao do processo que esta ganhando a utilizagdo do processador.

Contexto de software

Caracteristicas do processo incluidas na execugao de um programa, divididas em:

Identificagao: principalmente niumero (PID) de identificacédo e identificagdo do processo ou usuario (UID)
que o criou.

Quotas: limites de cada recurso do sistema que um processo pode alocar
Privilégios: o que o processo pode ou nao fazer em relagéo ao sistema e aos outros processos.

Espaco de enderegcamento
Area da memoéria do processo onde o programa sera executado e para dados utilizados por ele.

Deve ser protegido do espago de enderegamento dos demais processos.

Estado do processo
Em sistemas Multitarefas o processo nao é executado todo o tempo pelo processador.

3 tipos de estados:

T o http://www.gsigma.ufsc.br/~popov/aulas/so1/cap6so.html
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Interpretagcao de Textos

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacao, que nada mais é do que as conclusdes
especificas.

Exemplificando, sempre que nos € exigida a compreensao de uma questao em uma avaliagao, a resposta sera
localizada no proprio texto, posteriormente, ocorre a interpretagao, que € a leitura e a conclusao fundamentada
€em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a mensagem transmitida por ele. Portanto, a compreenséo
textual envolve a decodificacdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por ela,
assim como o seu propoésito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associacao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacéo de texto € subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacédo de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreenséo e interpretagao de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.




Conhecimentos Gerais do Estado de Sergipe

Os indios de Sergipe sdo membros de nagdes tradicionais, como os PATAXOS, KARIRIS, TUPINAMBAS,
XOCOS, FULNI-OS E KRAHOS.

Estes indios residem em aldeias localizadas nos municipios de Aracaju, Estancia, Nossa Senhora do Socorro
e Neopolis, bem como em aldeias formadas por indigenas de outros estados que migraram para a regiao.

A maioria destes indios vive em condicbes de pobreza e desigualdade, e se dedicam principalmente a
agricultura de subsisténcia, pesca e ao artesanato.

Estes indios também sofrem com problemas como a falta de infraestrutura basica, saude e educacao de
qualidade. Alguns também trabalham com projetos de recuperacao de seus direitos territoriais, desenvolvendo
lutas coletivas para preservar seus territorios ancestrais e sua cultura.

Resumo sobre a populagao de indios no estado de SERGIPE:

Nacoes Indigenas Residéncia Condicgoes de Vida Atividades
Pataxos, Kariris, Aldeias localizadas nos municipios Benerl Agricultura de

Tupinambas, Xocos, de Aracaju, Estancia, Nossa i e subsisténcia, pesca e

Fulni-Os E Krahos. Senhora do Socorro e Neopolis. 9 : artesanato.

Q Processo de ocupagao e povoamento do territério sergipano

O territério sergipano foi ocupado por varios grupos étnicos desde a antiguidade. Os indios Kariri-Xoc®,
Tupinamba, Pankararu e Potiguara foram os principais responsaveis pela ocupacao desta regiao.

A partir de 1591, com a chegada dos portugueses, o processo de ocupagao e povoamento do territorio
sergipano ganhou novo impeto. Com a fundacgéo da cidade de Sao Cristévao, os colonizadores comegaram a
colonizar a regido.

Aexpansao da colonizagao portuguesa e a chegada dos escravos foram fundamentais para o povoamento do
territorio sergipano. Estes escravos, provenientes principalmente de Africa, contribuiram para o desenvolvimento
da regiao ao longo dos séculos.

O crescimento da populagao sergipana foi acelerado com o inicio da industrializagcdo na década de 1950,
quando diversas empresas comegaram a se instalar na regido. Ainda assim, o processo de ocupacéo e
povoamento do territorio sergipano foi lento, pois muitas areas continuaram a ser desocupadas até os dias de
hoje.

Nos ultimos anos, o governo brasileiro tem investido em diversos projetos para estimular a ocupacao e o
povoamento do territorio sergipano. Estes projetos incluem a construgéo de infraestrutura, a criagdo de novos
postos de trabalho e a melhoria da qualidade de vida da populacéo.

Ao mesmo tempo, o Estado tem incentivado a preservagao da cultura local e dos recursos naturais para
garantir a sustentabilidade desta regiao. Com isso, o processo de ocupacgao e povoamento do territorio sergipano
tem se acelerado ao longo dos anos.
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Legislacao Especifica da PM-SE

LEI N° 2.066 DE 23 DE DEZEMBRO DE 1976

Dispbe sobre o Estatuto dos Policiais-Militares do Estado de Sergipe e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE: Facgo saber que a Assembléia Legislativa do Estado decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei.

TiTULO |
GENERALIDADES

Art. 1° O presente Estatuto regula a situagao, obrigacdes, deveres, direitos, vantagens e prerrogativas dos
policiais-militares do Estado de Sergipe.

Art. 2° A Policia Militar de Sergipe, subordinada ao Governador do Estado, € uma instituicido destinada a
manutencao da ordem publica do Estado, sendo considerada forga auxiliar e reserva do Exército. (Redacao
conferida pelo art. 9° da Lei n® 2.100, de 11 de outubro de 1977)

Art. 3° Os integrantes da Policia Militar do Estado de Sergipe, em razdo da destinagdo constitucional da
Corporagao e em decorréncia das leis vigentes, constituem uma categoria especial de servidores publicos es-
taduais e sdo denominados policiais-militares.

§ 1° Os policiais-militares encontram-se em uma das seguintes situagdes:

| - na ativa:

a)os policiais-militares de carreira;

b)os incluidos na Policia Militar voluntariamente durante os prazos a que se obrigaram a servir;
c)os componentes da reserva remunerada quando convocados; e

d)os alunos de 6rgaos de formacao de policiais-militares da ativa.

Il - na inatividade:

a)na reserva remunerada, quando pertencem a reserva da Corporagao e percebem remunerag¢ao do Esta-
do, porém sujeitos, ainda, a prestacao de servi¢o na ativa, mediante convocagao;

b)reformados, quando tendo passado por uma das situagdes anteriores, estdo dispensados, definitivamen-
te, da prestacao de servigo na ativa, mas continuam a perceber remuneragao do Estado.

§ 2° Os policiais-militares de carreira sdo os que, no desempenho voluntario e permanente do servigo poli-
cial-militar, tém efetividade assegurada ou presumida.

Art. 4° O servigo policial-militar consiste no exercicio de atividades inerentes a Policia Militar e compreende
todos os encargos previstos na legislacao especifica e relacionados com a manutengédo da ordem publica no
Estado.

Art. 5° A carreira policial-militar é caracterizada por atividade continuada e inteiramente devotada as finali-
dades da Policia Militar, denominada atividade policial-militar.

§ 1° A carreira policial-militar é privativa do pessoal da ativa. Inicia-se com o ingresso na Policia Militar e
obedece a sequéncia de graus hierarquicos.

§ 2° E privativa de brasileiro nato a carreira de Oficial Policial Militar.

Art. 6° Os policiais-militares da reserva remunerada poderao ser convocados para o servico ativo, em cara-
ter transitério e mediante aceitacao voluntaria, por ato do Governador do Estado, desde que haja conveniéncia
para o Servico.
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