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LINGUA PORTUGUESA

Texto: interpretacao de textos literarios ou nao literarios

Gramatica: fonética: silaba; separacao silabica; encontros vocalicos; encontros conso-
nantais; tonicidade

Acentuacao grafica
Ortografia
Morfologia: processos de formacao de palavras

Classes de palavras: substantivo (classificagao e flexao); adjetivo (classificacao, flexao
e locucao adjetiva); advérbio (classificagao e locucao adverbial); conjungdes (coorde-
nativas e subordinativas); verbo: flexao verbal (numero, pessoa, modo, tempo, voz),
classificagao (regulares, irregulares, defectivos, abundantes, auxiliares e principais) e
conjugacéao dos tempos simples; pronome (classificacdo e emprego)

Pontuacao

Sintaxe: periodos simples e composto (termos essenciais, integrantes e acessorios;
coordenacao e subordinagao; oragdes reduzidas)

Concordancias verbal e nominal

Colocagao pronominal

Tipos de discurso

Estilistica: figuras de linguagem
Questodes

Gabarito

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO

A abordagem classica da administragcao; administragao cientifica; teoria classica da
administracdo; a abordagem humanistica da administracéo; teorias transitivas da ad-
ministracao; teorias das relacées humanas; decorréncias da teoria das relagdes huma-
nas; a abordagem neoclassica da administragao; teoria neoclassica da administracao;
decorréncia da abordagem neoclassica; processo administrativo; tipos de organizacao
departamentalizacao

Administracao por objetivos (apo)

Abordagem estruturalista da administragdo; modelo burocratico de organizacao; teoria
estruturalista da administracao




A abordagem comportamental da administracao; teoria comportamental da adminis-

Teoria do desenvolvimento organizacional (do)

A abordagem sistémica da administragao; informatica e administracao; teoria matema-
tica da administracao; teoria de sistemas

A abordagem contingencial da administragdo. Teoria da contingéncia

Novas abordagens da administragdo - a era da informacao; mudancas e incertezas;
melhoria continua; qualidade total; reengenharia; benchmarking; estratégia organiza-
cional

Questdes
Gabarito

CONTABILIDADE GERAL

Patrimdnio: bens, direitos e obrigagdes. Aspectos qualitativo e quantitativo; represen-
tacao grafica; situacao liquida; equagao basica; patrimdnio liquido; formacao do patri-
mobnio e suas variagdes. Origens e aplicagdo dos recursos

Contas: classificacdo, nogcdes de débito e crédito

Atos e fatos administrativos

Escrituragao: livros, métodos de escrituragao, langamentos
Razonete e balancete

Plano de contas

Depreciacédo e amortizacéo

Regime da competéncia: introdugao, ajustes em contas de despesas e de receitas,
regimes contabeis

Demonstrag¢des contabeis (financeiras)
Questdes
Gabarito

CONTABILIDADE PUBLICA

Licitagcbes e contratos administrativos; lei n® 14.133, De 1° de abril de 2021

Lei n°® 14.063, De 23 de setembro de 2020 - assinaturas eletrénicas em interacoes
com entes publicos, em atos de pessoas juridicas e em questdes de saude e sobre as
licencas de softwares desenvolvidos por entes publicos

Contratagao de servigos sob o regime de execucgao indireta no ambito da administra-
¢ao publica federal direta, autarquica e fundacional - instrucdo normativa n° 5, de 25
de maio de 2017

Questoes
Gabarito




NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos principios fundamentais; dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e
deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos
politicos; dos partidos politicos

Da uniao; da intervencgao; do distrito federal e dos territorios

Da administragdo publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos; dos militares
dos estados

Do processo legislativo

Dos tribunais e juizes militares

Do estado de defesa e do estado de sitio; das forgcas armadas; da seguranca publica
Questodes

Gabarito

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Regime juridico administrativo: principios da administragédo publica
Poderes da administracao; poder de policia: policia administrativa e judiciaria
Atos administrativos

Contratos administrativos

Servidores publicos: agentes publicos
Controle da administracao publica

Processo administrativo no ambito da administracao publica federal; lei n° 9.784, De
29 de janeiro de 1999 e suas alteragdes

Improbidade administrativa; lei n® 14.230, De 25 de outubro de 2021 e suas altera-
0 146

Normas gerais de direito financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e ba-
langos da unido, dos estados, dos municipios e do distrito federal; lei n° 4.320, De 17
de marco de 1964 e suas alteracoes

Questoes
Gabarito




Lingua Portuguesa

Definicao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois sempre que compreendemos adequadamente
um texto e o objetivo de sua mensagem, chegamos a interpretacao, que nada mais é do que as conclusbes
especificas.

Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao de uma questdo em uma avaliagéo, a resposta sera
localizada no proprio texto, posteriormente, ocorre a interpretagao, que € a leitura e a conclusao fundamentada
em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreenséao textual consiste na analise do que esta explicito no texto, ou seja, na
identificacdo da mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da capacidade de
entender, atinar, perceber, compreender.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a mensagem transmitida por ele. Portanto, a compreenséao
textual envolve a decodificagcdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos a mensagem transmitida por ela,
assim como o seu propésito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado evento.

Interpretacao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetido, ou melhor, os resultados aos quais chegamos por meio da
associagao das ideias e, em razao disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar é decodificar o sentido
de um texto por inducgao.

Ainterpretacao de textos compreende a habilidade de se chegar a conclusdes especificas apds a leitura de
algum tipo de texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado da leitura, integrando um conhecimento que
foi sendo assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacao de texto é subjetiva, podendo ser diferente
entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretacao de textos

Para compreender melhor a compreensao e interpretacao de textos, analise a questao abaixo, que aborda
os dois conceitos em um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial > 2015
Portugués > Compreensao e interpretagao de textos

A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.
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Q Teoria Geral da Administracédo

Principais abordagens da administracao (classica até contingencial)

E importante perceber que ao longo da histéria a Administracéo teve abordagens e énfases distintas. Apesar
de existir ha pouco mais de 100 (cem) anos, como todas as ciéncias, a Administragéo evoluiu seus conceitos
com o passar dos anos.

De acordo com o Professor Idalberto Chiavenato (escritor, professor e consultor administrativo), a Adminis-
tracdo possui 7 (sete) abordagens, onde cada uma tera seu aspecto principal e agrupamento de autores, com
seu enfoque especifico. Uma abordagem, podera conter 2 (duas) ou mais teorias distintas. Sao elas:

1. Abordagem Classica: que se desdobra em Administragao cientifica e Teoria Classica da Administracao.
2. Abordagem Humanistica: que se desdobra principalmente na Teoria das Relagcbes Humanas.

3. Abordagem Neoclassica: que se desdobra na Teoria Neoclassica da Administracao, dos conceitos ini-
ciais, processos administrativos, como os tipos de organizacao, departamentalizagdo e administragdo por ob-
jetivos (APO).

4. Abordagem Estruturalista: que se desdobra em Teoria Burocratica e Teoria Estruturalista da Adminis-
tragao.

5. Abordagem Comportamental: que é subdividida na Teoria Comportamental e Teoria do Desenvolvimen-
to Organizacional (DO).

6. Abordagem Sistémica: centrada no conceito cibernético para a Administracao, Teoria Matematica e a
Teria de Sistemas da Administragao.

7. Abordagem Contingencial: que se desdobra na Teoria da Contingéncia da Administragéao.

The Taylor
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Origem da Abordagem Classica

1 — O crescimento acelerado e desorganizado das empresas:

— Ciéncia que substituisse o empirismo;

— Planejamento de producéo e redugéo do improviso.

2 — Necessidade de aumento da eficiéncia e a competéncia das organizacgoes:
— Obtendo melhor rendimento em face da concorréncia;

— Evitando o desperdicio de m&o de obra.
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Contabilidade Geral

— 1. Patriménio e Variagoes Patrimoniais

Antes de estudar os conceitos relativos ao patrimdnio e as variagdes patrimoniais, € necessario entender o
que é contabilidade e conhecer seus aspectos essenciais.

A Contabilidade é uma ciéncia social que tem por objeto o patrimdnio das entidades e seu objetivo é controlar
esse patrimdnio, com a finalidade de fornecer informagbes aos seus usuarios.

OBJETO - PATRIMONIO
CONTABILIDADE - CIENCIA SOCIAL OBJETIVO - CONTROLE DESSE PATRIMONIO

FINALIDADE - FORNECER INFORMACOES AOS SEUS USUARIOS

A primeira defini¢ao oficial de contabilidade foi aprovada no | Congresso Brasileiro de Contabilidade, ocorrido
em setembro de 1924

“Contabilidade é a ciéncia que estuda e pratica as fungbes de orientagao, controle e registro dos atos e fatos
de uma administracao econdémica, servindo como ferramenta para o gerenciamento da evolugao do patriménio
de uma entidade e, principalmente, para a prestagdo de contas entre os sécios e demais usuarios, entre os
quais se destacam as autoridades responsaveis pela a arrecadagao dos tributos de uma nacgéo ou regiao”.

Do conceito acima, pode-se extrair:

O campo de aplicagcao da contabilidade: Pessoas fisicas e juridicas (entidades), com ou sem fins
lucrativos, que detenham um patriménio.

Funcodes da contabilidade: Administrativa (controle do patriménio por meio do registro dos fatos contabeis)
e funcédo econdmica (que visa apurar o resultado daquela entidade: lucro ou prejuizo).

As entidades detentoras de patrimdnio e gestdo sdo chamadas de aziendas.

Essas entidades podem ter natureza econémica (sdo aquelas entidades que visam ao lucro), econémico-
social (visam ao lucro e, ao mesmo tempo, prestam servicos de natureza beneficente ou social) e social
(entidades beneficentes cujo objetivo ndo é o lucro).

Quem séo os usuarios da contabilidade?

A Resolugdo CFC Ne 1.374/11 menciona como usuarios externos: investidores, financiadores e outros
credores.

Dessa forma, sdo exemplos de usuarios:

— Sdcios ou proprietarios, que querem saber qual a rentabilidade do negdcio no qual investem e os riscos
dessa atividade;

— Empregados, que desejam saber se a entidade tera condi¢cao de pagar seus salarios, beneficios e demais
encargos sociais;

— Administradores, que devem saber qual decis&o tomar em cada caso concreto;

— Credores em geral, tais como: fornecedores de mercadorias e os bancos, que necessitam ter seguranga de
que receberao, respectivamente, o valor das mercadorias entregues e dos empréstimos concedidos (principal
e juros);
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@ Contabilidade Publica
A

— Principios

Diante da revogagao da Lei n.° 8.666/1993 — Lei de Licitagdes, atualmente aplica-se aos contratos e
licitagbes, a Lei n.° 14.133/2021. Aprovada em 2021, esta legislagdo manteve o mesmo rol do art. 3° da Lei n°.
8.666/1.993, porém, dispondo sobre o assunto, no Capitulo I, art. 5°, da seguinte forma:

Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serdo observados o0s principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacéo de fungbes, da motivacdo, da vinculagao ao edital,
do julgamento objetivo, da segurancga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade,
da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposi¢bes do
Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).

O objetivo da Lei de Licitagdes é regular a selegao da proposta que for mais vantajosa para a Administragao
Publica. No condizente a promogédo do desenvolvimento nacional sustentavel, entende-se que este possui
como foco, determinar que a licitagdo seja destinada com o objetivo de garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia.

Denota-se que a quantidade de principios previstos na lei ndo é exaustiva, aceitando-se quando for
necessario, a aplicacdo de outros principios que tenham relagao com aqueles dispostos de forma expressa no
texto legal.

Verifica-se, por oportuno, que a redagéao original do caput do art. 3° da Lei 8.666/1993 nao continha o principio
da promogéao do desenvolvimento nacional sustentavel e que tal mengcao expressa, apenas foi inserida com a
edicao da Lei 12.349/2010, contexto no qual foi criada a “margem de preferéncia”, facilitando a concessao de
vantagens competitivas para empresas produtoras de bens e servigos nacionais.

Principio da legalidade

A legalidade, que na sua visdo moderna € chamado também de juridicidade, é um principio que pode ser
aplicado a toda atividade de ordem administrativa, vindo a incluir o procedimento licitatorio. A lei serve para
ser usada como limite de base a atuagao do gestor publico, representando, desta forma, uma garantia aos
administrados contra as condutas abusivas do Estado.

No &mbito das licitagdes, pondera-se que o principio da legalidade é de fundamental importancia, posto que
todas as fases do procedimento licitatério se encontram estabelecidas na legislacdo. Além disso, ressalta-se que
todos os entes que participarem do certame, tem direito publico subjetivo de fiel observancia aos procedimentos
paramentados na atual legislagdo caso venham a se sentir prejudicados pela auséncia de observancia de
alguma regra, podendo desta forma, impugnar a agado ou omissao na esfera administrativa ou judicial.

Principio da impessoalidade

Com ligacao umbilical ao principio da isonomia, o principio da impessoalidade demonstra, em primeiro lugar,
que a Administracdo deve adotar o mesmo tratamento a todos os administrados que estejam em uma mesma
situacdo juridica, sem a prerrogativa de quaisquer privilégios ou persegui¢des. Por outro angulo, ligado ao
principio do julgamento objetivo, registra-se que todas as decisdes administrativas tomadas no contexto de uma
licitacao, deverao observar os critérios objetivos estabelecidos de forma prévia no edital do certame.

Desta forma, ainda que determinado licitante venha a apresentar uma vantagem relevante para a consecucao
do objeto do contrato, afirma-se que esta nao podera ser levada em consideracao, caso nao haja regra editalicia
ou legal que a preveja como passivel de fazer interferéncias no julgamento das propostas.
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Nocoes de Direito Constitucional

Dos PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS
Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

— Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo

Os principios abandonam sua fungdo meramente subsidiaria na aplicagdo do Direito, quando serviam tao
somente de meio de integragdo da ordem juridica (na hipétese de eventual lacuna) e vetor interpretativo, e
passam a ser dotados de elevada e reconhecida normatividade.

— Principio Federativo

Significa que a Unido, os Estados-membros, o Distrito Federal e os Municipios possuem autonomia, carac-
teriza por um determinado grau de liberdade referente a sua organizagao, a sua administragcédo, a sua normati-
zacao e ao seu Governo, porém limitada por certos principios consagrados pela Constituicado Federal.

— Principio Republicano

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre as pessoas, em que os detentores do poder
politico exercem o comando do Estado em carater eletivo, representativo, temporario e com responsabilidade.

— Principio do Estado Democratico de Direito

O Estado de Direito € aquele que se submete ao império da lei. Por sua vez, o Estado democratico caracte-
riza-se pelo respeito ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer, funda-se na nogdo de Governo
do povo, pelo povo e para o povo.

— Principio da Soberania Popular

O paragrafo unico do Artigo 1° da Constituicao Federal revela a adogao da soberania popular como principio
fundamental ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constitui¢cao”.

— Principio da Separag¢ao dos Poderes

A visdo moderna da separagao dos Poderes ndo impede que cada um deles exerca atipicamente (de forma
secundaria), além de sua fungéo tipica (preponderante), fun¢des atribuidas a outro Poder.

Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspondentes ao tema supracitado:

CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

No6s, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um Es-
tado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga,
o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna,
pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solugéo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecéo de Deus, a seguinte CONSTITUICAO
DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.
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Nogdes de Direito Administrativo

Breve Introducao

Podemos considerar o Direito Administrativo como um ramo auténomo do Direito que se encontra dependente
de um acoplado de regras e principios proprios. Todavia, ainda ndo existe uma norma codificada, nao havendo,
desta forma, um Cddigo de Direito Administrativo.

Porestarazao, asregras que regemaatuacao daAdministracao Publica em suarelagao com os administrados,
seus agentes publicos, organizagao interna e na prestacao de seus servigos publicos, encontram-se esparsas
no ordenamento juridico patrio, onde a principal fonte normativa é a Constituicao Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios justificadores das prerrogativas e restricdbes da
Administracao, sendo eles, o principio da Supremacia do Interesse Publico e o principio da Indisponibilidade
do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di Pietro ensina que ha diferengas relevantes entre
o regime juridico da Administragao Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:
REGIME JURIDICO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO
— E um regime mais abrangente — E um regime reservado para as relagdes juri-
— Consiste nas regras e principios de direito publico e | dicas incidentes nas normas de direito publico
privado por meio dos quais, a Administracao Publica — O ente publico assume uma posicao privile-
pode se submeter em sua atuagao giada em relagao ao particular

Principios de Direito Administrativo

Os principios de direito administrativo sdo regras que direcionam os atos da Administragdo Publica. Os
principios podem vir expressos na Constituicao Federal, bem como também podem ser implicitos, ou seja, ndo
estao listados na Constituicao, porém, possuem a mesma forma normativa.

O artigo 37, caput da Constituicdo Federal de 1.988, predispde acerca dos principios administrativos dispondo
que a Administracédo Publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados do Distrito Federal
e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Entretanto, é importante ressaltar que o rol de principios constitucionais do Direito Administrativo ndo se
exaure no Art. 37, caput da CFB/988, sendo estes, 0s ja mencionados principios implicitos.

Principios Expressos
Sao os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade

Por meio do principio da legalidade, a Administracao Publica s6 pode atuar conforme a lei, tendo em vista
que todas as suas atividades se encontram subordinadas a legislacao.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara civil, onde o que nao esta proibido esta permitido,
nos termos do Art. 5°, Il, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado podera atuar somente com
prévia autorizacao legal, haja vista que n&o havendo autorizagéo legal, n&o podera a Administracao agir.

Desse modo, a Administracdo Publica s6 pode praticar condutas que sédo autorizadas por lei. Todavia, caso
aja fora dos parametros legais, € necessario que o ato administrativo seja anulado.
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